
Als medewerker sociale dienst maak je deel uit van de geïntegreerde sociale en 
personeelsdienst.  

Je bent een aanspreekpunt voor medewerkers en werkvloerbegeleiders bĳ  eventuele 
problemen tĳ dens het tewerkstellingstraject. Je zorgt voor ondersteuning op maat met 
focus op groeimogelĳ kheden en je vertrekt vanuit een holistische benadering.

Vanuit je functie werk je aan het individueel begeleidingsplan van medewerkers 
collectief maatwerk, AMA en opleiding.

Je hoofdtaken:

• Werving, selectie en onthaal van medewerkers collectief maatwerk,   
AMA en opleiding

• Individuele trajectbegeleiding van medewerkers collectief maatwerk,   
AMA en opleiding

• Cliëntbespreking intern en extern, teamvergaderingen, extern overleg…

• Bemiddeling naar de reguliere arbeidsmarkt en nazorg

• Psychosociale begeleiding – basisdienstverlening 

• Uitwerken van begeleidingsmethodieken en instrumentaria

Opleiding: je hebt een bachelordiploma in een pedagogische of sociale richting  

Communicatief en sociaal ingesteld: je bent een sterke sociale communicator, 
zowel binnen je dienst als vanuit deze dienst naar de andere afdelingen van   
De Wroeter en externe dienstverleners

Administratieve vaardigheden: je bent stipt en je houdt je administratie en 
cliëntdossiers correct bĳ 

Ervaring met dossiermanager/Mĳ n VDAB is een pluspunt

Je hebt basiskennis van tewerkstellingsmaatregelen in de sociale economie

Je bent ondernemend en werkt doelgericht

Jouw functie

Jouw profiel

D E  W R O E T E R Maatwerkbedrijf  vzw

zoekt een:

medewerker 
sociale dienst (m/v/x)
deeltijds



De Wroeter Maatwerkbedrijf vzw - Sint-Rochusstraat 8, 3720 Kortessem
T 011 37 52 92 - F 011 37 57 56 - maatwerkbedrijf@dewroeter.be - www.dewroeter.be
IBAN BE69 0011 8701 6278 - BTW BE0433.138.454

Ons aanbod

Stuur jouw CV met een gemotiveerd schrijven naar
ilse.vanspauwen@dewroeter.be

of 

Maatwerkbedrijf De Wroeter vzw
T.a.v.: Ilse Vanspauwen
St.-Rochusstraat 8
3720 Kortessem

Hoe solliciteren?

vacature
medewerker sociale dienst (m/v/x)

•  Een deeltijdse werkplek 2,5/5de voor onbepaalde duur 

• Werkuren: maandag t.e.m. vrijdag van 8.00 tot 16.30 uur (ADV + leeftijdsverlof)

• verloning volgens intern barema gebaseerd op PC327 categorie 3  
(min. € 2.658 - max. € 4.652 op basis van anciënniteit, bĳ  fulltime TW + 13de maand)

• Maaltijdcheques: € 6,87/dag

• Extra jaarlijkse premie: € 513,17/jaar bij fulltime TW

•  Hospitalisatieverzekering: na 1 jaar dienst

•  GSM

• Laptop

• Fietsvergoeding: € 0,27/km


